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UNIONCAMERE
VENETO

Allegato delibera 46 Giunta 12.12.2018

REGOLAMENTO

PREMIO PER LO SVILUPPO ECONOMICO IN VENETO

Articolo 1
ISTITUZIONE DEL PREMIO

L'Unione Regionale delle Camere di Commercio Industria, Artigianato e Agricoltura del Veneto -
Unioncamere del Veneto, istituisce un riconoscimento annuale assegnato a imprese del Veneto, dal
titolo “Premio per lo sviluppo economico in Veneto”.

Articolo 2
FINALITA DEL PREMIO

Il Premio, atteso l'art. 2, comma 1, lettera a) dello Statuto di Unioncamere del Veneto in cui si
prevede che I'Ente “promuove iniziative per favorire lo sviluppo dell’economia regionale, la sua
internazionalizzazione e la competitivita del sistema delle imprese’, & finalizzato a gratificare e
pubblicizzare significative imprese, di qualsiasi settore, con particolare riguardo alla piccola e
media dimensione e allincremento della imprenditorialita femminile e giovanile, che abbiano
contribuito notevolmente alla crescita economica e sociale del territorio veneto.

Articolo 3
CONSISTENZA DEL PREMIO

Il Premio consiste in un “Diploma di benemerenza”, che viene consegnato, preferibilmente presso
la Sede di una Camera di Commercio del Veneto, con avvicendamento periodico.

Articolo 4
COMPOSIZIONE DEL PREMIO

Il Premio & composto di due Sezioni:

A) "Innovazione in impresa”, in riferimento alla realizzazione di rilevanti trasformazioni orientate
alfinnovazione principalmente organizzativo-gestionale, logistico-distributiva, tecnologica, di
prodotto, di processo e strategica, sostenuta dal ricorso alla ricerca, quale fattore determinante
per la crescita quantitativa e qualitativa dell'impresa e mezzo vantaggioso per la competitivita nel
mercato nazionale e per l'internazionalizzazione proattiva, in campo europeo e mondiale.

B) “Responsabilita sociale d'impresa”, in riferimento all’assunzione di importanti comportamenti di
responsabilita sociale d'impresa e alla facilitazione dell'integrazione dei connessi principi all'interno
dell'ordinaria gestione aziendale, tramite I'applicazione pratica di alcuni degli Obiettivi di Sviluppo
Sostenibile definiti dalle Nazioni Unite, quale strumento di sostenibilita del sistema economico e
modello generatore di una robusta rete di mutue relazioni fiduciarie tra imprese e con i
consumatori.



Le imprese dovranno presentare una buona pratica in uno o piu dei sequenti Obiettivi (All. 1):
- Uguaglianza di genere (Obiettivo 5)

- Energia pulita ed accessibile (Obiettivo 7)

- Lavoro dignitoso e crescita economica (Obiettivo 8)

- Ridurre le disuguaglianze (Obiettivo 10)

- Citta e comunita sostenibili (Obiettivo 11)

- Consumo e produzione responsabili (Obiettivo 12)

Art. 5
PROMOZIONE DEL PREMIO

Il Premio verra diffusamente e attivamente promosso dal Sistema camerale Veneto.

Articolo 6
CONFERIMENTO ALLE IMPRESE

Il Premio viene conferito a cinque imprese complessivamente, ogni anno differenti, da tutte le
Camere di Commercio del Veneto che ne selezionano insindacabilmente una, nell'ambito della
circoscrizione territoriale di competenza, a scelta tra le due Sezioni del Premio, aventi la Sede
operativa nella Regione Veneto, non necessariamente coincidente con la Sede legale,
specificamente osservando l'art. 4 e la disciplina in materia di protezione dei dati personali.

Articolo 7
PRESENTAZIONE DELLE IMPRESE

Ciascuna Camera di Commercio del Veneto presenta ad Unioncamere del Veneto, nei tempi stabiliti
da questultima, il nominativo dell'impresa selezionata, mediante Provvedimento della Giunta
Camerale, corredato da una scheda che espone esaustivamente |'organizzazione, la storia, |'attivita
e la tipicita dell'impresa e ne motiva idoneamente la scelta.

Articolo 8
PROCLAMAZIONE DELLE IMPRESE VINCITRICI

Unioncamere del Veneto, valutata I'adeguatezza della documentazione di cui all’art. 7 fornita dalle
Camere di Commercio del Veneto, proclama le imprese vincitrici del Premio, stabilendo in Giunta la
Camera di Commercio che ospitera la cerimonia di riconoscimento del Premio, e definendo in
accordo con tale Camera la localita, data e modalita di svolgimento e ripartizione degli oneri per la
cerimonia

Articolo 9
CLAUSOLA DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto nel presente Regolamento si rinvia alle disposizioni dello
Statuto di Unioncamere del Veneto e infine alla decisione della Giunta di Unioncamere del Veneto.

Venezia 11 dicembre 2018/DS-VM-IG
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all. regolamento Premio sviluppo economico Veneto

Obiettivi di sviluppo sostenibile | SDGs
Nel settembre 2015 piu di 150 leader internazionali si sono incontrati alle Nazioni Unite per
contribuire allo sviluppo globale, promuovere il benessere umano e proteggere I'ambiente.

La comunita degli Stati ha approvato I’Agenda 2030 per uno sviluppo sostenibile, i cui elementi
essenziali sono i 17 obiettivi di sviluppo sostenibile (0SS/SDGs, Sustainable Development Goals)
e i 169 sotto-obiettivi, i quali mirano a porre fine alla poverta, a lottare contro l'ineguaglianza e
allo sviluppo sociale ed economico. Inoltre, riprendono aspetti di fondamentale importanza per
lo sviluppo sostenibile quali I'affrontare i cambiamenti climatici e costruire societa pacifiche entro
I'anno 2030.

Gli OSS hanno validita universale, vale a dire che tutti i Paesi devono fornire un contributo per

raggiungere gli obiettivi in base alle loro capacita.

POVERTA
IERO

AT

1. Porre fine a ogni forma di poverta nel mondo

2. Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la nutrizione e promuovere
un’agricoltura sostenibile

SALUTEE
BENESSERE

e

3. Assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le eta

ISTRUZIONE
DIQUALITA

1]

4. Fornire un‘educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di apprendimento per tutti




UGUAGLIANZA
DIGENERE

5. Raggiungere l'uguaglianza di genere ed emancipare tutte le donne e le ragazze

ACQUA PULITA
EIGIENE

6. Garantire a tutti la disponibilita e la gestione sostenibile dell’acqua e delle strutture igienico-
sanitarie

7. Assicurare a tutti ['accesso a sistemi di energia economici, affidabili, sostenibili e moderni

LAVORO DIGHITOSD
ECRESCITA
ECOROMICA

a

8. Promuovere una crescita economica duratura, inclusiva e sostenibile, la piena e produttiva
occupazione e un lavoro dignitoso per tutti

INDUSTRIA,
INNOVAZIONE
EISFRASTRUTTURE

9. Infrastrutture resistenti, industrializzazione sostenibile e innovazione

10 RIDURRELE
DISUGUAGLIAKZE




11. Rendere le citta e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili

1 2 CONSUMOE
PRODUZIONE
RESPONSABILI

O

12. Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo

13 dclie

13. Promuovere azioni, a tutti i livelli, per combattere i cambiamenti climatici

1 LAVITA
SOTTACQUA

14, Conservare e utilizzare in modo durevole gli oceani, i mari e le risorse marine per uno sviluppo
sostenibile

1 LAVITA
SULLATERRA

-
-
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1
e
—

15. Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema terrestre

16 PACE, GIUSTIZIA
EISTITUZIONI
FORTI

16. Pace, giustizia e istituzioni forti

17 PARTNERSHIP
PERGLIOBIETTIVI

17. Rafforzare i mezzi di attuazione degli obiettivi e rinnovare il partenariato mondiale per lo
sviluppo sostenibile

Fonte: Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo



