
Bando Premiazione del Lavoro e del 
Progresso Economico 2023

68^ Edizione



Obiettivi manifestazione:

Con la storica iniziativa “Premiazione del lavoro e del progresso 
Economico”, giunta alla 68^ edizione, la Camera di Commercio vuole 
celebrare e premiare coloro i quali sono stati protagonisti del mondo 
dell’impresa, del lavoro e del progresso economico, al fine di valorizzarne 
l’impegno civile.

Il Concorso rappresenta un tradizionale appuntamento per la 
valorizzazione del lavoro e dell'impresa e prevede l'assegnazione di 30 
Premi consistenti in un oggetto di design e un diploma.



Novità 2023
➔ a partire da questa edizione, la manifestazione avrà cadenza 

annuale anziché biennale

➔ adeguamento dell’età anagrafica dei pensionati per il Premio 
categoria Lavoratori: “a pensionati, già dipendenti delle predette 
imprese, collocati a riposo successivamente al 1.1.2020,  con 
almeno 62 anni di età, e 25 anni di servizio presso l'impresa che 
presenta la candidatura”



30 Premi riservati alle seguenti categorie:
● 19 premi a favore delle IMPRESE iscritte al R.I. di Padova, 

distintesi per correttezza commerciale e impegno imprenditoriale, 
che abbiano almeno 35 anni di ininterrotta attività (se imprese 
femminili almeno 30 anni) - 

Modello Domanda e Dichiarazione sostitutiva categoria A e B 
(PREMIO IMPRESE  - IMPRESE STORICHE)

● 1 premio ad IMPRESE STORICHE che operino in provincia di 
Padova da almeno 50 anni

Modello Domanda e Dichiarazione sostitutiva categoria A e B 
(PREMIO IMPRESE  - IMPRESE STORICHE)

https://docs.google.com/document/d/1edyHcvavXZLD_hUXUVUG9d3iRSr0l-7QtkZbqFCs1xc/edit
https://docs.google.com/document/d/1edyHcvavXZLD_hUXUVUG9d3iRSr0l-7QtkZbqFCs1xc/edit
https://docs.google.com/document/d/1edyHcvavXZLD_hUXUVUG9d3iRSr0l-7QtkZbqFCs1xc/edit
https://docs.google.com/document/d/1edyHcvavXZLD_hUXUVUG9d3iRSr0l-7QtkZbqFCs1xc/edit


● 10 premi a favore delle seguenti categorie di LAVORATORI distintisi per diligenza e 
dedizione al lavoro:
1. lavoratori dipendenti di imprese iscritte al R.I. di Padova, con almeno 60 anni di 

età (55 anni se lavoratrici), e 25 anni di lodevole servizio presso l'impresa che 
presenta la candidatura,

2. dirigenti delle predette imprese, con almeno 60 anni di età, almeno 10 anni come 
dirigenti e 25 anni di servizio presso  l'impresa che presenta la candidatura,

3. pensionati, già dipendenti delle predette imprese, collocati a riposo 
successivamente al 1.1.2020,  con almeno 62 anni di età, e 25 anni di servizio 
presso l'impresa che presenta la candidatura,

4. per meriti speciali, dipendenti o pensionati delle imprese, con almeno 20 anni di 
anzianità lavorativa, e che presentano la candidatura.

 Modello Domanda categoria C (PREMIO LAVORATORI) 

Allegato 1 al Modello Domanda categoria C (PREMIO LAVORATORI)  

https://docs.google.com/document/d/12TdcQB54HjzTnZyqW16NQx9eZGModw5QbY2xiW5ELUY/edit
https://docs.google.com/document/d/10rklc7ulRq5lagaD3d4gTyLQnE_tDw7KyvHjenOaWFQ/edit


 Elementi di attenzione:
● requisiti soggettivi art. 3 del Bando. 

L’Ufficio effettuerà le seguenti verifiche:

- penali (casellario giudiziale) e relative a procedure di 
liquidazione giudiziale etc.

- carichi pendenti
- regolarità pagamento diritto annuale
- regolarità DURC
- non iscrizione registro informatico protesti cambiari
- non aver ricevuto analogo premio nelle ultime 10 edizioni 
-

● cronologia dell’impresa: continuità 
● storia dell’impresa: successi ed eccellenze dell’impresa

●



Modalità presentazione domande
Le domande, per ciascuna categoria di Premi, devono essere presentate da un'impresa e 
trasmesse:

➢ esclusivamente tramite PEC
➢ in formato pdf
➢ debitamente compilata e sottoscritta
➢ Oggetto Pec: BANDO PREMIAZIONE LAVORO 2023 - 

domanda XXX

all'indirizzo Pec:  cciaa@pd.legalmail.camcom.it 

 a partire dalle ore 09.00 del  28/08/2023 

e fino alle ore 12.00 del 28/09/2023



Tempistiche manifestazione:
Bando:
deposito domande 
dal 28/08/2023
al 28/09/2023 alle ore 12.00

Istruttoria: 
fino 15 novembre 2023
Successivamente, comunicazione 
tramite Pec esito domanda ( ex art. 4 
del Bando)

Cerimonia:
dicembre 2023
data e luogo da definire
( saranno comunicati con mail)


