CONFCGDPERATIVE

Veneto
FEDERSOLIDARIETA

Li 16 dicembre 2014 Alle Cooperative sociali e
Prot. 383/A/8 ai Consorzi che hanno aderito alla
Mutua Cesare Pozzo

e p.c. Alle Unioni Territoriali

LL.II.

Oggetto: Sintesi comparativa sui vantaggi offerti dal Piano Salute 2015
proposto dalla mutua Cooperazione Salute in rapporto a quello della
Mutua Cesare Pozzo

Gentili Presidenti,
con la presente siamo a rinnovare le motivazioni per le quali da
Federsolidarieta € giunto linvito alle vostre cooperative a scegliere la Mutua
Cooperazione Salute per il versamento del contributo obbligatorio previsto da CCNL.

Per questo, vi forniamo in allegato uno strumento di sintesi comparativa sui
vantaggi offerti dal Piano Salute 2015 proposto dalla mutua Cooperazione
Salute in rapporto a quello della Mutua Cesare Pozzo, cui molti di voi hanno
aderito a partire dal 2013.

Tale strumento vuole proporsi di informare nel modo piu semplice ed esaustivo
possibile riguardo alle scelte di fondo dei due enti e agli ambiti di copertura sanitaria che
entrambi propongono, per consentire alle singole cooperative una scelta oculata e
fondata.

Non sempre la comparazione ¢ facilmente decifrabile, poiché i due enti impiegano
spesso parametri differenti, ma crediamo che la tabella possa aiutare a districarsi tra i
vari elementi. La scelta di fondo di Cooperazione Salute &€ comunque quella di privilegiare
il sostegno ed il rimborso all'aumentare della spesa sanitaria sostenuta dal lavoratore,
ossia quando essa incide di piu sul bilancio familiare.

L'aspetto che ci sembra fondamentale sottolineare, al di la dei confronti sugli
immediati vantaggi economici, & I'appartenenza della mutua nazionale Cooperazione
Salute al sistema di Confcooperative.

II progetto nasce infatti per:

- dar vita ad un nuovo pilastro di welfare cooperativo (che ora coinvolge i lavoratori
ed i loro famigliari, ma che mira a includere anche i soci delle singole cooperative);

- sviluppare l'offerta socio-sanitaria-assistenziale (con il progetto di coinvolgere le
strutture sanitarie gestite dalla cooperazione sociale);

- dare impulso alla nascita e allo sviluppo di mutue territoriali che meglio possano
rispondere alle esigenze locali;

- garantire il piano concordato in un quadro di sostenibilita della mutua nazionale e
delle mutue territoriali.



Vi invitiamo, dunque, ad approfondire il tema avvalendovi della tabella allegata
oppure analizzando le offerte delle due mutue, che troverete nei rispettivi siti web.

Aggiungiamo inoltre, sempre in risposta a vostre richieste dirette, il link per vedere a
quali strutture sanitarie convenzionate si appoggia Cooperazione Salute:

- STRUTTURE SANITARIE:
http://www.cooperazionesalute.it/ modules/download/download/network%?20convenzi
onati/Rete%?20sanitaria%2002.10.2014.pdf

- STRUTTURE ODONTOIATRICHE:

http://www.cooperazionesalute.it/ modules/download/download/network%?20conve
nzionati/Rete%200dontoiatrica%2002.10.2014.pdf

Per eventuali chiarimenti, vi invitiamo a contattare la referente Renée Battistello al
numero 049 8900474 (presso Cooperativa Sinfonia).

Cordiali saluti.
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